
 แบบประเมินการสอบภาคปฏิบัติ (Interview) 

 ชื่อ………………………………………………………………………………………………………….. วันที่ …………………………………… 

 หัวขอ  คะแนนเต็ม  คะแนนที่ได 

 Interview technique 

 Introduce oneself 

 ความชัดเจน/การซักใหตรงประเด็นการตั้งคำถามที่เหมาะสม 

 ทักษะในการเชื่อมโยงประวัติ 

 กิริยาทาทาง (warm,relax,self confident) 

 หมายเหตุ 

 20 

 Data collection 

 การนำเสนอประวัติอยางเปนระบบและถูกตอง 

 การนำเสนอผลการตรวจสภาพจิต 

 ความสามารถในการสรุปขอมูล 

 หมายเหตุ 

 20 

 Diagnostic Formulation 

 ความสามารถนำขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณวินิจฉัยโรค และ วินิจ 

 แยกโรค พรอมเหตุผลที่ถูกตอง และ เหมาะสม 

 หมายเหตุ 

 20 

 Plan of management 
 สามารถบอก investigation ที่จำเปนและเหมาะสม 
 สามารถบอกการรักษา Bio-Psycho-Social ที่ถูกตองและเหมาะสม 
 สามารถบอก Prognosis ของโรคไดอยางถูกตอง 
 หมายเหตุ 

 20 

 หลักสูตรแพทยประจำบาน สาขาจิตเวชศาสตร โรงพยาบาลสวนปรุง 



 Dynamic formulation 
 สามารถวิเคราะหขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณผูปวยและอธิบาย 
 Psychodynamic ที่เหมาะสมกับผูปวยไดอยางเหมาะสม 
 หมายเหตุ 

 20 

 รวม 

 Critical error (หากพบใหกรอกรายละเอียดในหนาหลัง)  YES  NO 

 ลงชื่อ ………………………………………………………………………… 

 กรรมการคุมสอบ 

 จงกากบาท   X  ในชองสี่เหลี่ยมดานหนา รายละเอียด  Critical error  ที่พบในผูเขาสอบ 

 รายละเอียด critical error  หมายเหตุ 

 1  ไมสามารถวินิจฉัยภาวะ psychosis ไดทั้งที่มีอาการที่ชัดเจน 

 2  ไม probe หรือ ไมประเมิน suicidal risk ในกรณีที่ suicidality ที่ชัดเจน 

 3  ไม probe หรือ ไมประเมิน homicidal risk ในกรณีที่มี homicidality ที่ชัดเจน 

 4  ไมสามารถวินิจฉัยภาวะ organic ไดทั้งที่มีประวัติ การตรวจรางกาย การตรวจสภาพจิต 
 หรือ อาการที่บงชี้อยางชัดเจน 

 5  ไมสามารถควบคุมอารมณและตอบสนองตอผูปวยอยางไมเหมาะสม และสงผลเสียตอผูปวย 

 6  มีทัศนคติที่ไมดีตอผูปวย เชนพูดจาตะคอก ใชวาจาที่ไมสุภาพ มีพฤติกรรมที่กาวราวตอผูปวย 
 โดยแสดงออกทั้งทางวัจนภาษา และ อวัจนภาษา 

 7  ไมสามารถนำขอมูลที่ไดจากผูปวย หรือ แปลขอมูลผิดถึงขั้นที่กอใหเกิดการวินิจฉัยผิด และ 
 วางแผนการรักษาผิดจนเปนอันตรายตอผูปวย 

 หลักสูตรแพทยประจำบาน สาขาจิตเวชศาสตร โรงพยาบาลสวนปรุง 


