
แบบฟอร์มการให้คะแนนเพ่ือสอบคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน สาขาจิตเวชศาสตร์ 

ประจำปีการศึกษา.......................โรงพยาบาลสวนปรุง 
 

วันที่สอบ.............................................................................. ............................................................................... ....... 

ผู้เข้าสอบ............................................................................ ................................................................................. ....... 

อาจารย์ผู้ให้คะแนน......................................................................................................................................... .......... 

เกรดเฉลี่ย.........................คะแนนภาษาอังกฤษ................................ต้นสังกัด       มี       ไม่มี 
 

หัวข้อ คะแนน หมายเหตุ 
1. แรงจูงใจ 20%     
2. บุคลิกภาพและการจัดการทางอารมณ์ 20%     
3. ประวัติผลการศึกษา 15%     
4. ต้นสังกัด 15%     
5. ประสบการณ์ทำงาน 10%     
6. ความรู้และทักษะในการแก้ไขปัญหา 10%     
7. ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ 10%     

คะแนนรวม (100 คะแนน)     
 

เกณฑ์การทดสอบทักษะภาษาอังกฤษจากข้อสอบแบบต่างๆ 
คะแนน IELTS TOEIC IELTS TOEFL IBT TOEFL ITP TOEFL CBT CU-TEP TU-GET 

10 7 ขึ้นไป 775 ขึ้นไป 7 ขึ้นไป 96 ขึ้นไป 586 ขึ้นไป 240 ขึ้นไป 90 ขึ้นไป 74 ขึ้นไป 

9 6.5 685-770 6.5 79-95 548-583 212-238 76-89 64-73 

8 6 570-680 6 60-78 498-546 171-211 75 58-63 

7 5.5 450-560 5.5 46-59 453-496 133-169 70-74 49-57 

6 5 365-440 5 35-45 417-450 107-127 61-69 37-48 

5 4.5 345-355 4.5 32-34 400-413 97-103 60 36 

0 ไม่มีคะแนนสอบภาษาอังกฤษ หรือคะแนนน้อยกว่าเกณฑ์ที่กำหนด 

 


